
 Passeport IFC
Maintenez la valeur
de votre entreprise

Indemnités de fi n de carrière
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Une obligation légale
 Lors du départ en retraite de vos salariés, votre 
entreprise est tenue de verser des Indemnités 
de Fin de Carrière (IFC). Le fi nancement de ces 
indemnités incombe exclusivement à l’entreprise. 
Si vous n’anticipez pas leur gestion, elles peuvent 
déséquilibrer votre trésorerie.

Une charge fi nancière croissante
La loi Fillon a pour conséquences l’allongement 
de la durée du travail, la restriction du recours aux 
préretraites et l’augmentation du taux d’activité 
des plus de 50 ans.

Il devient d’autant plus nécessaire, pour toutes 
les entreprises, de provisionner le passif social 
dont font partie les IFC dues aux salariés.

Une réponse performante 
de votre Mutuelle
Passeport IFC permet à votre entreprise de lis-
ser dans le temps la charge représentée par les 
départs en retraite de vos salariés, tout en bénéfi -
ciant d’avantages fi scaux.

Ce dispositif est destiné à tout ou partie de votre 
personnel. Vous choisissez les catégories de 
salariés bénéfi ciaires. 

Il couvre le passif social correspondant aux enga-
gements de votre entreprise en matière d’Indem-
nités de Fin de Carrière, et augmente ainsi la valeur 
de votre entreprise.

Passeport IFC vous permet de sécuriser les droits 
futurs de vos salariés.

Un diagnostic précis
Une étude précise de vos engagements en 
matière d’IFC permettra de déterminer votre 
stratégie de fi nancement sur mesure.

Une nécessité pour tou

 Profi tez d’un cadre 
fi scal avantageux 
pour votre entreprise

En souscrivant Passeport IFC destiné à 
couvrir vos engagements IFC, votre entre-
prise bénéfi cie d’un dispositif fi scal très 
avantageux : les cotisations versées sont 
déductibles du résultat imposable de 
l’année de versement et ne sont pas sou-
mises aux charges sociales, sous certaines 
conditions et à hauteur de l’engagement 
de l’entreprise.

De plus, les intérêts fi nanciers acquis dans le 
cadre du contrat ne sont pas imposables.
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outes les entreprises

Une gestion souple et évolutive, 
en toute liberté
Avec Passeport IFC vous pouvez ajuster réguliè-
rement le montant des cotisations en fonction des 
variations au sein de l’effectif de votre entreprise.

Des supports fi nanciers performants
Afi n d’optimiser la gestion des provisions consti-
tuées, Passeport IFC donne accès à 4 supports 
fi nanciers

  Le fonds en euros correspond à l’actif 
général de l’U.N.P.M.F. composé 
essentiellement d’obligations, d’actions et 
de parts d’OPCVM et orienté avant tout 
sur la régularité et la sécurité.

  Le support Natixis Modération s’adresse à 
des personnes privilégiant une gestion diversifi ée 
et recherchant une exposition modérée aux 
marchés actions sur le moyen terme.

  Le support Robeco Active Quant 
Allocation privilégie un équilibre entre 
performance et sécurité.

  Le support Robeco European Equities 
dont les placements sont effectués dans 
une optique de recherche de valorisation 
maximale du capital en acceptant une 
prise de risques.

La valeur des Unités de Compte peut varier 
à la hausse comme à la baisse.

La gestion pilotée

Vos cotisations sont investies suivant une grille de 
répartition défi nie par les experts fi nanciers de 
l’U.N.P.M.F. :

10 % sur Robeco European Equities

70 % sur Robeco Active Quant Allocation

20 % sur Natixis Modération

La gestion libre

Vous décidez librement de la répartition de vos 
versements sur les 4 supports fi nanciers et vous 
conservez à tout moment la possibilité de réaliser 
des arbitrages. 

En choisissant l’option Dynamisation des plus-
values, vous pouvez optimiser la rentabilité fi nan-
cière, tout en protégeant le capital provisionné.

 Les  +  de Passeport 
Indemnités de 
Fin de Carrière

 Un cadre fi scal avantageux pour l’entreprise

 Une étude précise de vos engagements

 Des supports fi nanciers performants

 Une gestion souple et évolutive
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Assureur des garanties : Union Nationale de la Prévoyance de la Mutualité Française (U.N.P.M.F.) 
Union soumise aux dispositions du Livre II du code de la Mutualité, enregistrée au Registre National 
des Mutuelles sous le numéro 442 574 166, agréée pour les branches 1, 2, 20, 21 et 22. 
Siège social : 255, rue de Vaugirard – 75015 PARIS

Votre mutuelle
au cœur de votre vie !

Nous faisons partie du mouvement social le plus puissant : la Mutualité Française.

38 millions de personnes protégées, soit plus d’un français sur deux.

Nos valeurs, notre approche santé, notre savoir-faire et nos services aux adhérents 
sont reconnus par tous :

  solidarité, non discrimination…

  dispense d’avance de frais pour de nombreux soins

  des garanties d’épargne, de prévoyance, de retraite et d’assistance

  des services aux adhérents (établissements de santé, centres optiques, dentaires, 
prévention, …)

Avec MUTEX, nous agissons au quotidien pour améliorer votre niveau de protection.

L’ensemble de la gestion des garanties proposées par MUTEX est certifi é ISO 9001, 
V2000, un gage de sécurité supplémentaire pour vous et votre entreprise.

Mutex protège l’environnement en imprimant ce document avec des encres 
végétales sur un papier composé de fi bres recyclées à 60% et de fi bres issues 
de forêts gérées durablement. P

 P
Y

 P
L3

 P
 0

80
65

 -
   

   
   

   
   

   
   

  -
 D

oc
um

en
t 

no
n 

co
nt

ra
ct

ue
l -

 0
8/

08

Passeport IFC ok2.indd   4Passeport IFC ok2.indd   4 28/08/08   11:05:5528/08/08   11:05:55



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


